M P LEDERMANN
WIETING & PARTNERS  e-work

Per conto di un nostro importante, realta operante in ambito lusso, stiamo ricercando la seguente
figura:

HEAD OF PROCUREMENT

Requisiti:
e Formazione in Ingegneria Gestionale/ Economia e Management o percorsi simili

e Conoscenza dei sistemi gestionali per supportare i processi di Procure to Pay aziendali

Mansioni:
o Valutazione del budget aziendale, delle aree di intervento al fine di efficientare processi e costi
o Gestione direlazioni con il team, buyer, clienti interni e fornitori

e Selezione attenta e cura dei fornitori seguendo logiche di corporate governance e risk
management

e Supporto alle funzioni di finance e nei processi amministrativi di Procure-To-Pay

e Attivazione gare per Uapprovvigionamento di beni e servizi dell’azienda

Soft Skills:
e Capacita di analisi e valutazione
e Abilita organizzative e di pianificazione

e Attitudine negoziativa

Offerta:
Una posizione interessante in ambiente di lavoro dinamico.

Gli interessati, corrispondenti a quanto ricercato, potranno inviare la propria candidatura corredata
dal CV e dalla documentazione d’uso al consulente incaricato Sig. Alberto Largader
(largader@lwphr.ch).

Verranno considerati solo i profili corrispondenti alla ricerca e le specifiche indicate



